
Matteo Mozzini, vicedirettore SAM





PERCHÉ



abbiamo una PASSIONE
per la FORMAZIONE



ammiriamo i

GIOVANI

e la loro

CREATIVITÀ



crediamo nella

TECNOLOGIA
e nel suo

FUTURO



OBIETTIVO SUP

90%



COME



ALLIEVI  desideri personali
 scelta consapevole
 attitudine per la tecnica



ALLIEVI

DOCENTI

 competenze
 motivazione
 passione
 senso di appartenenza



 infrastruttura e apparecchiature
 programmi scolastici
 griglia oraria
 luoghi e tempi di formazione
 108 anni d’esperienza

ALLIEVI

DOCENTI

ORGANIZZAZIONE



STRATE   IA



pratica
produzione
esecuzione

teoria
conoscenza
studio

saperefare

APPRENDISTATO MEDIO SUPERIORE

OPERAIO ACCADEMICO



saperefare

PROFESSIONISTA DELLA TECNICA







COSA



ELETTRONICO



POLIMECCANICO



PROGETTISTA
MECCANICO



OPERATORE IN
AUTOMAZIONE



STAGE
PROGETTISTA
MECCANICO

OPERATORE IN
AUTOMAZIONE

POLIMECCANICOELETTRONICO



ANNO BASE

PROGETTISTA
MECCANICO

OPERATORE IN
AUTOMAZIONE

POLIMECCANICOELETTRONICO



PROGETTISTA
MECCANICO

OPERATORE IN
AUTOMAZIONE

POLIMECCANICOELETTRONICO

ANNO BASE



 elettronico
 operatore in automazione
 polimeccanico
 progettista meccanico

PROFESSIONALE

 approccio tecnico
 metodo di lavoro
 spirito critico
 softskills

TECNICO

ANNO BASE

 rispetto
 responsabilità
 fiducia in sé
 inserimento sociale

PERSONALE

CONSAPEVOLEZZA
 delle proprie ATTITUDINI
 dei propri DESIDERI



ANNO BASE

PROGETTISTA
MECCANICO

OPERATORE IN
AUTOMAZIONE

POLIMECCANICOELETTRONICO

2° - 3° - 4° ANNO



ATTESTATO FEDERALE 
DI CAPACITÀ

MATURITÀ 
PROFESSIONALE

lingue
materie scientifiche
materie umanistiche

laboratori
attività pratica

insegnamento professionale

TUTTI



CALENDARIO E ORARIO 
SCOLASTICO

UNITÀ DIDATTICHE 
SETTIMANALI

39

TUTTI





 Manolo Zanella, direttoreDirezione

 Stefania Monico
 Silvana Leona
 Samuel Cardoso

Segretariato

Responsabili della
formazione

 Adriano Keller, capolaboratorio E
 Alessandro Malta, capolaboratorio M
 Matthias Gianini, coordinatore MP

 Matteo Mozzini, vicedirettore





COMEPERCHÉ COSA

AFC + MP90% SUP



ISCRIZIONE

!



54



54
pagella 4a media



54
test attitudinale

54
pagella 4a media



mediante supporto digitale

circa 3 ore

logica, memoria, immaginazione, comprensione tecnica… 

risultato da 0 a 100

54
test attitudinale



54
test attitudinale pagella 4a media

 rinunce  accesso SMS
 4,3 con corsi A+A
 4,4 con corsi A+B
 4,5 con corsi B+B



54
test attitudinale pagella 4a media

ripescati



ottobre

novembre

dicembre

gennaio

febbraio

marzo

aprile

maggio

giugno

luglio

SCADENZE



ISCRIZIONE entro 25 febbraio 2025

TEST ATTITUDINALE marzo 2025 (tre date)

AMMISSIONE subordinata inizio aprile 2025

CONTRATTO fine giugno 2025

ottobre

novembre

dicembre

gennaio

febbraio

marzo

aprile

maggio

giugno

luglio

ST
A

G
E



www.samb.ti.ch
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